EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

I u L HOSPITAL DEPARTAMENT AL "SAN ANTORIO"
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RESOLUCION No. 068
(12 de Febrero de 2021)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE UNA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ASEO, LIMPIEZA'Y DESINFECCION CON EL SUMINISTRO DE
ELEMENTOS E INSUMOS NECESARIOS EN LAS INSTALACIONES DE
LA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE

' PITALITO”.

‘La Gerente de la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE

PITALITO, en ejercicio de sus atribuciones legales, estatutarias y en especial las
conferidas en los Acuerdos 001 de 1995 “Estatutos”, Acuerdo No. 007 de Junio de
2014 “Estatuto de Contratacién”, y Resolucién No. 236 de Agosto de 2014 “Manual
Interno de Contratacién”, y

CONSIDERANDO:

1. Que la infeccidén es un fenémeno que atenta contra la marcha normal de la vida,
y que implica un desequilibrio de la naturaleza; fenémeno que ocurre muy
frecuentemente por la falta de observacién de leyes fundamentales y por no
prevenir situaciones que son del diario vivir en la convivencia de los seres
humanos entre si y de estos con los diferentes elementos de la naturaleza. El
ambiente hospitalario es de por si, un lugar propicio para la generacién y
difusién de las infecciones dado que a él llegan personas portadoras de los
gérmenes que causan tales infecciones, y muchas otras que, por su mismo
estado, tienen una labilidad propicia para que tales gérmenes encuentren el
territorio adecuado para su proliferacion, causando alteraciones graves y atin la
muerte. ‘

2. Que el ambiente de los servicios de salud es foco de especial atencién para
minimizar la diseminacién de microorganismos, pues puede actuar como fuente
de recuperacién de patégenos potencialmente causantes de infecciones
relacionadas a la asistencia en salud, como los microorganismos -
multiresistentes. Las superficies limpias y desinfectadas consiguen reducir cerca

~ de un 99% el nimero de microorganismos, en tanto las superficies que solo
fueron limpiadas los reducen en un 80%. Las superficies tienen riesgo minimo
de trasmisi6én directa de infeccién, pero pueden contribuir a la contaminacién
cruzada secundaria, por medio de las manos de los profesionales de la salud y
de los instrumentos o productos que podrian ser contaminados o entrar en
contacto con esas superficies y posteriormente, contaminar a los pacientes u
otras superficies. '

3. Que el Servicio de Limpieza y Desinfeccién de Superficies en Servicios de Salud
debera contribuir para prevenir el deterioro de areas, objetos y materiales,
promoviendo el confort y la seguridad de los pacientes, acompafiantes y los
funcionarios, por intermedio de un medio ambiente limpio. Debera también
considerar siempre la importancia de mantener las superficies limpias
(disminuyendo el ntimero de microorganismos) con la optimizacién de los
costos.
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4. Que la limpieza y desinfeccién de superficies en los servicios de salud son
elementos primarios y eficaces como medidas de control para romper la cadena
epidemiolégica de las infecciones. El Servicio de Limpieza y Desinfeccién de
Superficies en Servicios de Salid tiene como objetivo garantizar a los usuarios
la permanencia en un lugar limpio y en un ambiente con la menor carga de
contaminaciéon posible, contribuyendo en la reduccién de posibilidades de
trasmision de infecciones provenientes de fuentes inanimadas

5. Que las areas de los servicios de salud son clasificadas en relacién al riesgo de
trasmisién de infecciones con base a las actividades realizadas en cada lugar.
Esa clasificaciéon auxilia en algunas estrategias. contra la trasmisién de
infecciones, ademas de facilitar la elaboracién de procedimientos para la
limpieza y desinfeccién de superﬁc1es en servicios de salud. El objetivo de la
clasificacién de las areas de-los servicios de salud es el de orientar sobre la
complejidad, la minuciosidad y el detalle de los servicios a ser ejecutados en
estos sectores, de modo que el proceso de limpieza y desinfeccién de superficies,
se adecue al riesgo. Por tanto, la definicién de las areas de los servicios de salud
se realizd considerando el riesgo potencial en la trasmisién de infecciones
siendo clasificadas en 4reas criticas, semi-criticas y no-criticas (Yamaushi et al.,
2000; Brasil, 2002; Apecih, 2004) conforme a lo descrito a contmuamon
Areas criticas: son 1os ambientes donde existe riesgo aumentado de trasmisién
de infecciones, donde se realizan procedimientos de riesgo, con o sin pacientes
o donde se encuentren pacientes inmunodeprimidos. Son Limpieza y
desinfeccién de superficies hospitalarias 13 ejemplos de este tipo de 4rea:
Centro Quirtrgico (CC), Centro Obstétrico (CO), Unidad de Terapia Intensiva
(UTI), Unidad de Dilisis, Laboratorio de Anélisis Clinicos, Banco de Sangre,
Sector de Hemodinamia, Unidad de Trasplante.

6. Que las areas semicriticas: son todas las salas ocupadas por pacientes con
enfermedades infecciosas de baja transmisibilidad y enfermedades no
infecciosas. Son ejemplos de este tipo de 4reas: enfermerfas, consultorios de
ambulatorios, bafios, elevador y corredores. Areas no-criticas: son todos los
deméas compartimientos de los establecimientos asistenciales de salud no
ocupados por pacientes y donde no se realizan procedmnentos de riesgo. Son
ejemplos de ese tipo de area: el vestuario, oficinas, areas administrativas,
almacenes, secretaria, cuarto de costura. Actualmente esta clasificacién es
cuestionada, porque el riesgo de infecciones del paciente est4 relacionado a los
procedlmlentos a los cuales €l es sometido, independientemente del drea en que
él se encuentra.

7.. Que la contratacién que se pretende con esta convocatoria, es necesaria para
garantizar la prestacién normal de los servicios de salud a los usuarios, en
condiciones de oportunidad, calidad y eficiencia, por lo tanto se observalan a
plenitud el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de
la calidad en la gestién del servicio de aseo, limpieza y desinfeccién para LA
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PITALITO.

En mérito de la anteriormente expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura de una CONVOCATORIA

PUBLICA, que tiene por objeto la “PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO,
' LIMPIEZA Y DESINFECCION CON EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS E
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INSUMOS NECESARIOS EN LAS INSTALACIONES DE LA E.S.E.
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIC DE PITALITO”; la cual
estd dirigida a las personas juridicas, legalmente establecidas y en cuyo objeto se
especifique la idoneidad y requisitos exigidos en las reglas de la convocatoria
establecida.

ARTICULO SEGUNDO: Que se dispone de un presupuesto oficial que asciende a
la suma de: MIL TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL
NOVECIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($1.003.730.912), con cargo al
Rubro presupuestal 2020205 denominado (Aseo y Vigilancia), vigencia 2021.

ARTICULO TERCERO: Ordenar la publicacién de los términos de referencia
definitivos en las p4ginas WEB: www.colombiacompra.gov.co (Colombia Compra
Eficiente) y www.hospitalpitalito.gov.co (E.S.E. Hospital Departamental San
Antonio de Pitalito), los cuales podrén ser consultados en forma gratuita en la
Subgerencia Administrativa y Financiera de la empresa.

ARTICULO CUARTO: Ordenar que el consecutivo de la Convocatoria Ptblica a
que se ha hecho referencia, registre el No. 002 de Febrer de 2021.

ARTICULO QUINTO: Designar el comité Evaluador de la convocatoria publica, a
los siguientes funcionarios y contratistas: Subgerente Administrativa y Financiera,
Profesional Universitario — Talento Humano, Profesional Universitario - Contador,
Ingeniero Proceso Biomédico — Gremio SIAPSA y el Asesor Juridico en
contrataciéon de la Institucién, para que se disponga de los elementos necesarios en
la realizacién del proceso de contratacién mediante convocatoria ptiblica; acorde
con los lineamientos contenidos en el Estatuto y Manual Interno de Contratacién.
El comité evaluador, realizaré el informe técnico correspondiente dentro del plazo
estipulado en el cronograma- establecido; elaborari el acta de cierre de la urna
donde se registraran las propuestas y el cumplimiento de los requisitos exigidos en .
los Términos de Referencia; elaborar el acta de cierre de la convocatoria, evaluara
las propuestas y recomendar la asignacién del contrato (s), a la propuesta (s) méas
favorable (s) para la empresa. '

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion. o

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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